COPIA

COMUNE DI NAVE SAN ROCCO
Provincia di Trento

VERBALE DI DELIBERAZIONE N. 168

della Giunta comunale

OGGETTO: Nomina della Commissione giudicatrice dei candidati ammessi alla
procedura di pubblica selezione per esami per la formazione di una
graduatoria per assunzione a tempo determinato nel profilo professionale
di Assistente amministrativo-contabile presso |'Ufficio Finanziario del
Comune di Nave San Rocco, categoria C livello base, a tempo parziale 18
ore settimanali.

L'anno duemiladiciotto addi quindici del mese di novembre alle ore 18:00 nella sala delle
riunioni, a seguito di regolari avvisi, recapitati a termini di legge, si & convocata la
Giunta comunale.
Presenti i signori:

ASSENTE

giust.  ingiust.
VALER Joseph - Sindaco

ZENI Bruna - Vice Sindaco

CASET Daniele - Assessore

PEDERZOLLI Davide - Assessore

STENICO Simone - Assessore X

Assiste il Segretario Comunale dott. Adriano BEVILACQUA.

Riconosciuto legale il numero degli intervenuti, il dott. Joseph VALER nella sua qualita
di Sindaco assume la presidenza e dichiara aperta la seduta per la trattazione
dell'oggetto suindicato.



Il Presidente informa che chiunque possa avere interesse all'assunzione della presente
deliberazione non prenda parte né alla discussione né all'eventuale votazione della stessa e quindi
abbandoni I'aula. Dopo di che da inizio ai lavori.

Viene esaminata la proposta riguardante 'oggetto, corredata dal parere favorevole di regolarita
tecnico-amministrativa e dal parere di regolarita contabile, ai sensi degli articoli 185 e 187 del Codice
degli Enti Locali della Regione Autonoma Trentino Alto Adige approvato con legge regionale 3
maggio 2018 n. 2, inseriti nella presente deliberazione.

Sono presupposti del presente provvedimento:

— la deliberazione del Consiglio comunale n. 13 di data 01.03.2018, dichiarata immediatamente
eseguibile, con cui e stato approvato il bilancio di previsione 2018/2020 del Comune di Nave San
Rocco, e ss.mm.;

— l'atto programmatico di indirizzo delle attivita delle strutture organizzative del Comune per
I'anno 2018 approvato con deliberazione della Giunta comunale n. 30 di data 06.03.2018,
modificato con la n. 57 di data 03.04.2018, la n. 68 di data 13.04.2018 e, in ultimo, la n. 138 di
data 28.08.2018 (riferita al solo Ufficio Demografico), esecutive, che individua gli atti gestionali
assegnati alla competenza della giunta comunale, del segretario comunale e dei responsabili
degli uffici;

— la L.R. 19 ottobre 2016, n. 12, con la quale il Consiglio della Regione Autonoma Trentino Alto
Adige, ai sensidell’art. 8 della L.R. 21.10.1963, n. 29, haistituito il nuovo Comune di Terre d’Adige,
mediante la fusione dei Comuni di Nave San Rocco e di Zambana, a decorrere dal 1° gennaio
2019; ai sensi dell’articolo 3 della legge istitutiva, il Comune di Terre d’Adige subentra nella
titolarita di tutti i beni mobili e immobili e di tutte le situazioni giuridiche attive e passive dei
Comuni di origine di Nave San Rocco e di Zambana;

— la deliberazione della Giunta comunale n. 115 del 26.06.2018, esecutiva, con la quale e stato
istituito un accordo convenzionato con il Comune di Nave San Rocco per |'utilizzo congiunto del
Segretario comunale del Comune di Zambana, dott. Adriano Bevilacqua, ai sensi dell'art 165 del
Codice degli Enti Locali della Regione Trentino Alto Adige, approvato con L.R. 03.05.2018, nr. 2.
L'accordo, con decorrenza 23 luglio 2018 e scadenza 31 dicembre 2018, & stato formalizzato con
convenzione protocollo municipale di data 19 luglio 2018, n. 3971 del Comune di Nave San Rocco
e n. 3923 del Comune di Zambana;

— il decreto del Sindaco n. 7 di data 01.08.2018 di nomina della rag. Graziella Gentil, dipendente
del Comune di Zambana con qualifica professionale di collaboratore contabile cat. C livello
evoluto, a Responsabile dell'Ufficio di Ragioneria e Finanze del Comune di Nave San Rocco,
nell’ambito della gestione convenzionata con il Comune di Zambana del Servizio
Finanziario/Tributi. Il decreto individua gli atti attribuiti alla sua competenza e delega le relative
funzioni gestionali.

In base a quanto ivi stabilito, € in capo a questo organo deliberante I'adozione della presente.

Premesso che:

— con deliberazione della Giunta comunale n. 161 di data 17.10.2018, dichiarata immediatamente
eseguibile, e stata indetta la pubblica selezione per esami per la formazione di una graduatoria
finalizzata all’assunzione, con rapporto di lavoro a tempo determinato, di un Assistente
amministrativo-contabile cat. C livello base - 18 ore settimanali - presso I'Ufficio Finanziario del
Comune di Nave San Rocco, approvandone lo schema di avviso, ivi allegato, e disponendone Ila
pubblicazione a norma da legge. Al Segretario comunale sono stati demandati gli atti gestionali
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inerenti e conseguenti, ad eccezione della nomina della commissione giudicatrice e
dell’approvazione dei verbali e della graduatoria di merito che rimangono nella competenza della
Giunta comunale. La spesa derivante dall’assunzione di personale & imputata al capitolo 1301
articolo 10 del bilancio di previsione e seguenti;

— al bando di pubblica selezione -protocollo F853- 5496/3.1 del 30.10.2018- ¢ stata data adeguata
pubblicita mediante pubblicazione dal 30 ottobre 2018 al 12 novembre 2018 (ultimo giorno utile
per la presentazione delle domande) all’Albo pretorio telematico (n. 411 del Registro di
pubblicazione), all’Albo della Comunita Rotaliana -Kénigsberg e dei Comuni facenti parte della
stessa: San Michele all’Adige, Faedo, Lavis, Zambana, Mezzolombardo, Rovere della Luna e
Mezzocorona; nonché al Consorzio dei Comuni Trentini. Il termine ultimo per la presentazione
delle domande di ammissione & scaduto alle ore 12:00 del giorno 12 novembre 2018. Entro la
scadenza del termine fissato dal bando sono pervenute n. 12 domande di partecipazione, di cui
n. 1 oltre la scadenza stabilita, come risulta dalla documentazione depositata, in atti. A questo
proposito si precisa che I'avviso di pubblica selezione stabilisce, nella sezione dedicata alle
modalita per la presentazione della domanda di partecipazione, che “il termine per la
presentazione della domanda e della documentazione é perentorio; pertanto non verranno prese
in considerazione quelle domande e documenti che per qualsiasi ragione, non esclusa la forza
maggiore o il fatto di terzi, giungeranno in ritardo o non siano corredate della documentazione e
delle dichiarazioni richieste dal bando.”; nel caso di spedizione mediante posta elettronica
certificata (PEC) ....omissis.... fara fede la data della Ricevuta di Avvenuta Consegna entro il
termine di scadenza sopra indicato ...omissis”. La domanda identificata con protocollo
municipale n. 5676 del 12.11.2018 risulta non ammissibile in quanto pervenuta oltre le ore 12,00
del 12.11.2018;

— con determinazione n. 116 di data 15.11.2018 il Segretario comunale ha provveduto alla
valutazione delle domande e all’ammissione/esclusione dei candidati. Il giorno stesso & stata
effettuata la comunicazione di ammissione/esclusione dalla pubblica selezione a mezzo di
pubblicazione dell’elenco dei candidati ammessi ed esclusi all’albo pretorio telematico del
Comune di Nave San Rocco e sul sito del Comune di Nave San Rocco al seguente link:
http://www.comune.navesanrocco.tn.it/Amministrazione-Trasparente/Bandi-di-concorso,
nel rispetto delle previsioni dell’avviso di selezione. Detta pubblicazione ha valore di notifica a
tutti gli effetti e pertanto ai candidati non viene inviata alcuna altra comunicazione circa lo
svolgimento della prova. Come espressamente previsto nell’avviso di selezione tutti i candidati
ammessi sono convocati per il giorno lunedi 19 novembre 2018 alle ore 9.00 presso la sala
consiliare della sede municipale in via 4 novembre 44 del Comune di Nave San Rocco, anche in
guesto caso la previsione dell’avviso di selezione ha valore di notifica a tutti gli effetti.

Necessita ora costituire la commissione esaminatrice.

Richiamato I'articolo 225 del vigente Regolamento organico del personale dipendente secondo il
quale all’espletamento della prova selettiva attende apposita commissione presieduta dal
Segretario comunale o da un dirigente dell’Amministrazione e composta da due pubblici dipendenti
di livello non inferiore alla qualifica da assegnare scelti tra il personale, anche in quiescenza, della
Pubblica Amministrazione. Le funzioni di Segretario della commissione sono svolte dal componente
designato dal Presidente della Commissione stessa;

Considerato che il Comune di Nave San Rocco, in base alla L.R. 19 ottobre 2016 n.12, con decorrenza
01.01.2019 andra in fusione con il limitrofo Comune di Zambana con conseguente nuova



organizzazione dei Servizi comunali e che gia sono avviati i processi di avvicinamento alla fusione dei
due Comuni mediante gestioni associate di uffici e servizi comunali;

Valutata I'opportunita di costituire la Commissione giudicatrice nel numero di tre componenti,
compreso il Segretario comunale, che la presiede, composta da membri interni ed esterni, tenendo
conto delle materie previste dal bando di selezione, della futura organizzazione del Comune di Terre
d’Adige e della situazione dell’organico del Comune;

Ritenuto costituire I'anzidetta Commissione chiamando a far parte della stessa: 1) il Segretario
comunale del Comune di Nave San Rocco, in qualita di Presidente; 2) la Responsabile dell’Ufficio
Ragioneria e Finanza del Comune di Zambana (in gestione associata con il Comune di Nave San
Rocco); 3) la Responsabile del Servizio Finanziario del Comune di Faedo (giusta autorizzazione
acquisita al protocollo municipale al numero F853-5719 del 15.11.2018);

Ritenuto di assegnare le funzioni di segretario della Commissione giudicatrice alla dipendente
comunale Nadia Balbo, profilo professionale di Assistente amministrativo, categoria C livello base;

Accertato che dalla presente non derivano nuove o maggiori spese a carico del bilancio giacché ai
dipendenti del Comune di Nave San Rocco non spetta alcun gettone di presenza e in considerazione
della gestione associata in atto con Zambana per la maggior parte dei servizi comunali nonché del
fatto che il Comune di Faedo ha autorizzato la propria dipendente a svolgere lincarico di
componente esperto della Commissione in argomento;

Visto altresi I'articolo 37 del regolamento organico del personale dipendente rubricato Commissione

giudicatrice ove & previsto che:

“1. Per ciascun concorso, fatta eccezione per quello al posto di Segretario comunale, per le prove selettive e per la

formazione delle graduatorie concorsuali, € nominata di volta in volta, dalla Giunta comunale, una commissione

giudicatrice composta:

— dal Segretario comunale o da un dirigente che la presiede salva diversa disposizione dello statuto;

— da due a quattro esperti dotati di specifiche competenze tecniche rispetto alle prove previste dal concorso, aventi
qualifica funzionale non inferiore a quella del posto in concorso se dipendenti da Pubbliche Amministrazioni,
garantendo la presenza di ambedue i sessi, salvo oggettiva impossibilita.

2. In caso di assenza del Segretario comunale prima della nomina della commissione giudicatrice o durante la procedura

concorsuale, la commissione viene presieduta dal Vicesegretario comunale.

3. La Giunta comunale, con la medesima deliberazione, nomina il Segretario della commissione, scelto fra i dipendenti del

Comune o di altro Comune non inferiore al livello base della categoria “C".

4. Non possono contemporaneamente far parte della commissione giudicatrice parenti o affini entro il quarto grado civile

e coloro che, nello stesso grado, siano parenti o affini di uno dei candidati.

5. Fatto salvo quanto stabilito dal comma 2, nel caso in cui, dopo effettuata la nomina della Commissione giudicatrice,

venga a mancare uno dei membri della stessa, si procede alla sostituzione con altra persona appartenente a categoria

corrispondente, seguendo la stessa procedura, senza che occorra ripetere le operazioni del concorso gia effettuate.

6. | membri chiamati a far parte della Commissione per |'ufficio che ricoprono, continuano nell'incarico fino al suo

esaurimento, anche se, nel frattempo, vengono a cessare le speciali qualifiche, in base alle quali l'incarico stesso &

conferito......omissis...”;

Atteso che I'art. 18, comma 24, della L.R. 23 ottobre 1998, n. 10, esclude dalle Commissioni di
concorso i componenti di organi politici e degli organismi sindacali e di rappresentanza dei
dipendenti;

Acquisite le dichiarazioni di tutti i componenti in ordine all’assenza di situazioni dell’assenza di
obbligo di astensione e dell’insussistenza di conflitto di interessi e di cause preclusive allo
svolgimento dell’incarico;

Richiamata la premessa quale parte integrante e sostanziale della presente;



Accertata la propria competenza in ordine all’assunzione del presente provvedimento secondo
guanto previsto dall’atto programmatico di indirizzo per il bilancio 2018-2020;

Ritenuto di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile, al fine di consentire

I’espletamento della prova selettiva nella data programmata;

Visti:

— il Codice degli enti locali della Regione autonoma Trentino-Alto Adige, approvato con L.R.
03.05.2018 n. 2;

— lo Statuto del Comune, approvato con deliberazione del consiglio comunale n. 27 di data
07.11.2006 e modificato con deliberazioni n. 27 del 24.10.2014, n. 22 dell’ 11.06.2015 e n. 44 del
30.11.2015; il nuovo testo e entrato in vigore I’ 08.01.2016;

— il combinato disposto della L.P. 18/2015 e del D.Lgs. 267/2000 (Testo unico sulle leggi
dell’ordinamento degli enti locali) cosi come modificato dal D.Lgs. 118/2011 e ss.mm.;

— il Regolamento di contabilita approvato con deliberazione del Consiglio comunale n. 8 del
01.03.2018, esecutiva;

— il Regolamento per la disciplina dell’attivita contrattuale approvato con deliberazione del
Consiglio comunale n. 15 del 28.04.2011 e modificato con la n. 10 del 28.03.2013, esecutive;

— il Regolamento organico del personale dipendente dei Comuni e loro Consorzi della Provincia
Autonoma di Trento approvato con deliberazione del Consiglio comunale n. 11 del 27.04.2004, e
ss.mm., modificato, in ultimo, con la n. 28 del 24.10.2014, esecutiva;

— il Regolamento comunale per la disciplina dei controlli interni approvato con deliberazione del
Consiglio comunale n. 36 del 22.12.2016, esecutiva;

Visti i seguenti pareri favorevoli espressi proposta di deliberazione, in ordine alla regolarita tecnico-

amministrativa e contabile ai sensi dell'articolo 185 e 187 del Codice degli enti locali della Regione

autonoma Trentino-Alto Adige, approvato con L.R. 03.05.2018 n. 2, che formano parte integrante e

sostanziale della presente deliberazione, cui sono allegati in copia:

- dal Segretario comunale, quale Responsabile della struttura competente sulla regolarita tecnica
del presente atto;

- dal Responsabile del servizio finanziario, in ordine alla regolarita contabile;

Con voti unanimi espressi nelle forme di legge;
DELIBERA
di approvare la seguente proposta di deliberazione:

1. DI NOMINARE la Commissione giudicatrice dei candidati ammessi alla pubblica selezione per
esami per la formazione di una graduatoria per assunzione a tempo determinato nel profilo
professionale di Assistente amministrativo-contabile presso I'Ufficio Finanziario del Comune di
Nave San Rocco, categoria C livello base, a tempo parziale 18 ore settimanali, cosi composta:

— Bevilacqua Adriano, Segretario comunale del Comune di Nave San Rocco, Presidente;

— Gentil Graziella, Responsabile dell’Ufficio Ragioneria e Finanza del Comune di Zambana (in
gestione associata con il Comune di Nave San Rocco), componente esperto;

— Roncador Sofia, Responsabile del Servizio Finanziario del Comune di Faedo (giusta
autorizzazione acquisita al protocollo municipale al numero F853-5719 del 15.11.2018),
componente esperto.

Le funzioni di Segretario della Commissione giudicatrice sono assegnate alla dipendente

comunale Balbo Nadia, profilo professionale di Assistente amministrativo, cat. C livello base;



. DI DARE ATTO che: 1) ai componenti della Commissione giudicatrice, dipendenti del Comune di
Nave San Rocco ovvero del Comune di Zambana nell’ambito della gestione associata dei servizi
comunali meglio descritta in premessa, non spetta alcun gettone di presenza; 2) la dipendente
del Comune di Faedo comunica di svolgere I'incarico senza compenso;

. DI RICONOSCERE che dalla presente non derivano nuove né maggiori spese a carico del bilancio
comunale;

. DI COMUNICARE, contestualmente alla pubblicazione all’Albo telematico del Comune, la
presente deliberazione ai capigruppo consiliari, ai sensi dell’articolo 183 comma 2 del Codice
degli Enti Locali della Regione autonoma Trentino-Alto Adige approvato con L.R. 03.05.2018 n. 2;

. DI DARE evidenza, ai sensi dell’articolo 4 della L.P. 30.11.1992 n. 23, che avverso il presente
provvedimento € ammessa opposizione alla Giunta comunale, durante il periodo di
pubblicazione, da parte di ogni cittadino, ai sensi dell'articolo 183 del Codice degli enti locali della
Regione autonoma Trentino-Alto Adige approvato con L.R. 03.05.2018 n. 2, nonché ricorso
straordinario al Presidente della Repubblica entro 120 giorni ex articolo 8 del D.P.R. 24.11.1971
n. 1199 o, in alternativa, ricorso giurisdizionale avanti al T.R.G.A. di Trento entro 60 giorni ex
articoli 13 e 29 del D.Lgs. 02.07.2010 n. 104, da parte di chi abbia un interesse concreto ed
attuale;

. DI DICHIARARE, per l'urgenza di dare immediata attuazione al contenuto dispositivo della
presente, la presente deliberazione immediatamente eseguibile, ai sensi e per gli effetti di cui
all'art. 183 comma 4 del Codice degli Enti Locali della Regione Autonoma Trentino Alto Adige,
approvato con legge regionale 3 maggio 2018 n. 2.



(Parte integrante e sostanziale della delibera di Giunta Comunale n. 168 del 15.11.2018)

Pareri resi in data 15.11.2018 ai sensi dell'articolo 185 del Codice degli enti locali della Regione
autonoma Trentino-Alto Adige approvato con L.R. 03.05.2018 n. 2. Istruttoria relativa alla proposta
di deliberazione della Giunta comunale, avente ad oggetto:

Nomina della Commissione giudicatrice dei candidati ammessi alla procedura di pubblica
selezione per esami per la formazione di una graduatoria per assunzione a tempo
determinato nel profilo professionale di Assistente amministrativo-contabile presso
I'Ufficio Finanziario del Comune di Nave San Rocco, categoria C livello base, a tempo
parziale 18 ore settimanali.

PARERE DI REGOLARITA' TECNICO-AMMINISTRATIVA

Esaminata ed istruita la proposta di deliberazione in oggetto, si ritiene che la medesima sia
conforme alla normativa tecnico-amministrativa che regola la materia, ai sensi dell'articolo 185 del
Codice degli enti locali della Regione autonoma Trentino-Alto Adige approvato con L.R. 03.05.2018
n. 2.

Nave San Rocco, 15/11/2018 IL SEGRETARIO COMUNALE

F.to (dott. Adriano Bevilacqua)

PARERE DI REGOLARITA' CONTABILE

Esaminata ed istruita la proposta di deliberazione in oggetto, si ritiene che la medesima sia
conforme alla normativa contabile che regola la materia, ai sensi dell'articolo 185 del Codice degli
enti locali della Regione autonoma Trentino-Alto Adige, approvato con L.R. 03.05.2018 n. 2. e
dell’art. 3 del Regolamento di Contabilita approvato con deliberazione del Consiglio comunale n. 8
del 01.03.2018, esecutiva.

Nave San Rocco, 15/11/2018 IL RESPONSABILE DELL'UFFICIO RAGIONERIA E FINANZE

F.to ( Graziella Gentil)




Data lettura del presente verbale, viene approvato e sottoscritto.

Il Sindaco

F.to dott. Joseph Valer

Il Segretario Comunale

F.to dott. Adriano Bevilacqua

Relazione di Pubblicazione

Il presente verbale & in pubblicazione
all'Albo Comunale di Nave S.Rocco per dieci
giorni consecutivi con decorrenza dal
16/11/2018.

Il Segretario Comunale
F.to dott. Adriano Bevilacqua

Deliberazione dichiarata, per
l'urgenza, immediatamente
eseguibile ai sensi dell’articolo 183
comma 4 del Codice degli enti locali
della Regione autonoma
Trentino-Alto Adige, approvato con
L.R. 03.05.2018 n. 2

Il Segretario Comunale
F.to dott. Adriano Bevilacqua

Copia conforme all'originale, in carta libera per uso amministrativo.

Nave San Rocco li, 16/11/2018

Il Segretario Comunale
dott. Adriano Bevilacqua

Relazione di Pubblicazione

Il presente verbale & stato pubblicato
all'Albo Comunale di Nave S.Rocco per dieci
giorni consecutivi con decorrenza dal
16/11/2018 senza opposizioni.

Il Segretario Comunale
dott. Adriano Bevilacqua

Deliberazione
27/11/2018 ai sensi dell’articolo 183
comma 3 del Codice degli enti locali della
Regione autonoma Trentino-Alto Adige,
approvato con L.R. 03.05.2018 n. 2.

divenuta esecutiva

Il Segretario Comunale
dott. Adriano Bevilacqua




